
利用者様にとって楽しみの一つである入浴。
その入浴を支えるスタッフの皆さんにチームのこと、仕事のこと、
ひかり苑のことなどなど、色々聞きました。

Q．ひかり苑に入社したきっかけは？

T職員：ハローワーク求人の掲載で見つけました！

Y職員：ひかり苑職員(友人)からの紹介です。

S職員：勤務シフトの種類が多くて、ライフスタイルに合った働き方ができると思いました。

O職員：求人雑誌「もってけ！」の求人掲載で見つけました。

S職員：自宅からの距離が近かったからです。

Q．チーム入浴の役割は？

O職員：お湯につかるのは、日本人にとって文化であり、生活習慣です。

　　　 その当たり前が、当たり前に行えるようにするチームです。

S職員：入浴は利用者にとって楽しみの一つ。安全に自分のペースで入れることを

　　　 目指しています。

Y職員：入浴時は、体の変化に気づきやすいんです。看護職員とも連携を図って、

　　　 健康管理にも努めています。

Q．どんな事に気を配りながら仕事をしている？

T職員・O職員：介助の際に事故・ケガ(転倒など)がないように気を付けています。

S職員・S職員：皮膚が弱い方・内出血がある方など利用者によって症状は様々。

　　　 各利用者の症状を把握し、利用者ともコミュニケーションをとりながら

　　　 個別ケアに努めています。

Q．チームの雰囲気は？またチームの中でお互いに意識していることはありますか？

Y職員・T職員・O職員・S職員・S職員：人間関係が良好です！お互いの事情を把握しているので、

 　　　助け合い・支え合いの意識を持ちながらワンチームで働くことが出来ています。

Q．実際働いてみて、ひかり苑の良いところは？

Y職員：施設が綺麗・清潔感があります。

S職員：事情があって急な休みを取る際に融通を利かせてくれました。（子供の病気等）

Y職員：駐車場やロッカーが個別にあり、就業環境が良いです。制服の交換も、

　　　 汚れたらすぐに対処してくれます。

S職員：パートでも育休が取れました！

Q．求人者へメッセージ！どのような方と共に介護をしたい？　

ハードルが高く見える方もいるかもしれませんが、未経験の方でも大丈夫です！

ベテランがしっかりフォローします！「利用者さまの暮らしを支える」「辛い思いをして欲しくない」と

いった“愛情・優しい心のある方”ぜひ共に働きましょう！

※所属や業務などは取材時点の内容です。（取材日：令和６年２月）

入浴介助専門部隊！チーム入浴。
お互いに協力しあう抜群のチームワークです‼
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老人福祉施設ひかり苑（三井）　
入浴介助専門部隊！チーム入浴
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